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Transformamos desafios ambientales en oportunidades que
fortalecen territorios, comunidades y empresas.

C RECONOCIMIENTO A LA CONSERVACION DE LA NATURALEZA 2025 >
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Perfil Empresarial

CO2 Servicios Forestales de Chiapas (CO2SFC) desarrolla proyectos ambientales
integrales basados en la naturaleza y acomparia a las empresas en |a integracion
de criterios ambientales, sociales y de gobernanza (ESG) en su gestion vy
operacion. A través de soluciones que vinculan la sostenibilidad empresarial con
la conservacion y restauracion de los ecosistemas, contribuimos al cumplimiento
de responsabilidades ambientales y al fortalecimiento de las capacidades de las
organizaciones para responder a los nuevos desafios del entorno empresarial.
Impulsamos la colaboracion entre empresas, gobiernos y comunidades para
generar soluciones conjuntas, construir alianzas estratégicas y avanzar hacia
modelos de desarrollo mas sostenibles, en congruencia con el Objetivo de
Desarrollo Sostenible 17: Alianzas para lograr los objetivos.

Ambito de actuacion
Las actividades de CO2SFC se desarrollan en los siguientes ambitos:

Asesoria y cumplimiento ambiental.
Medicion y gestion de la huella de carbono.
Certificacion ambiental.

Soluciones basadas en la naturaleza.
Capacitacion vy talleres.

Alianzas empresa—comunidad.

Medicion y evaluacion de impacto social.
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TRAYECTORIA'Y DESARROLLO e
INSTITUCIONAL

Desde su fundacion en 2016, CO2SFC desarrolla proyectos de conservacion de
ecosistemas y servicios ambientales, y ha consolidado experiencia para atender las
necesidades de sus clientes en materia ambiental, forestal y de sostenibilidad.

Con el tiempo, la empresa amplio sus servicios a la gestion juridico-ambiental, la
capacitacion en sostenibilidad, las evaluaciones y auditorias ambientales
empresariales, y el desarrollo de proyectos orientados a la emision de certificados de
carbono de alta calidad.

Hoy, CO2SFC integra conocimiento técnico, experiencia en campo Yy trabajo con
comunidades para vincular el cumplimiento de las obligaciones ambientales de cada
organizacion con resultados medibles, trazables y verificables.
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MISION Y VISION Qore

Vision: Ser el aliado de confianza de las empresas e inversionistas que hacen de la
sostenibilidad una ventaja real, y un referente en México de proyectos ambientales
con certeza y sin greenwashing, construidos en alianza con gobiernos vy
comunidades para que el crecimiento econémico y la conservacion avancen
juntos.

Mision: Acompanar a las empresas en el cumplimiento de sus responsabilidades
ambientales, sociales y de gobernanza (ESG) con soluciones basadas en la
naturaleza que generan resultados medibles, trazables y verificables. Cada

proyecto que impulsamos contribuye a la conservacion de los ecosistemas, al
desarrollo social de las comunidades y a la generacion de valor sostenible en los
territorios donde operamos.
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PRESENCIA'Y ENFOQUE Qore

Presencia

Oficina principal en Ciudad de México y oficinas en Tuxtla Gutiérrez y

Chiapas, incluida la Reserva de la Biosfera La Encrucijada, de la
mano de las comunidades locales.

Nuestro enfoque

Acompariamos a las empresas en la integracion de criterios ESG
mediante la gestion ambiental, el fortalecimiento del bienestar y
desarrollo social, y la implementacion de practicas de gobernanza
que promuevan la transparencia, el cumplimiento normativo y la
generacion de valor sostenible.
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UNA SOLIDA FILOSOFIA ADMINISTRATIVA %@
APEGADA A NUESTRO CODIGO DE ETICA ™

Es la base en la manera de planificar, implementar y verificar mejoras ambientales. Prioriza
el apoyo a comunidades de alta marginacion, para que cada inversion genere beneficios
reales donde mas se necesitan.

Certeza: resultados respaldados por evidencia y metodologias reconocidas.

Trazabilidad: cada aportacion se vincula a un proyecto, una comunidad y un resultado
verificable.

Cero greenwashing: no hacemos afirmaciones ambientales que no podamos demostrar.

Honestidad Responsabilidad Crecimiento personal

Cumplimiento de la ley Trabajo en equipo Equidad
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PREMIOS Y RECONOCIMIENTOS gor

Reconocimiento a la Conservacion de la
% ' Naturaleza 2025.

Otorgado por CONANP y SEMARNAT por el compromiso v liderazgo de CO2SFC en Ila
proteccion del ecosistemas prioritarios y la promocion de soluciones basadas en Ia
naturaleza en Areas Naturales Protegidas (ANP).

' Medio Ambiente
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(S CONANP
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SERVICIOS ESPECIALIZADOS Qore

Ambiental

Asesoria y cumplimiento ambiental

Nos adaptamos a tus necesidades para que tu empresa cumpla la normatividad
ambiental vigente:

Manifestacion y evaluacion de Impacto Ambiental (MIA y EIA)

Planes de Manejo de Residuos Solidos, Peligrosos y de Manejo Especial
Cédula de Operacion Anual (COA) y acciones de mitigacion de impactos
Manuales de Buenas Practicas Ambientales

Evaluaciones y auditorias ambientales empresariales

Estudios de viabilidad juridico-ambiental

Vinculacion de la informacion financiera con la sostenibilidad

Estrategias de economia circular

Capacitaciones especializadas y formacion en sostenibilidad

CO2SFC |



A0

SERVICIOS ESPECIALIZADOS Qore

Co2 SFC
Social

Alianzas empresa—comunidad

Disefiamos y acompafiamos alianzas entre tu empresa y las comunidades que
impulsan el desarrollo local y la generacion de valor social compartido.

Capacitacion y talleres

Programas presenciales o virtuales que fortalecen las capacidades y el desarrollo
profesional de tus colaboradores en cumplimiento ambiental, sostenibilidad y
criterios ESG.

Medicion y evaluacion de impacto social

Medimos y evaluamos el impacto social de tus proyectos e inversiones con
indicadores claros, para que puedas demostrar resultados reales ante socios,
inversionistas y comunidades.

Politicas, indicadores y reporte

o

Integracion a los Objetivos de
Desarrollo Sostenible

Desarrollamos politicas, indicadores y
buenas practicas de gobernanza para
que tu empresa divulgue informacion
confiable ante socios, inversionistas y
autoridades.

Alineamos tu plan estratégico con los
objetivos concretos de la Agenda 2030
para fortalecer el compromiso con
clientes, colaboradores, socios y grupos
de interés.

Nuestras capacitaciones cuentan con registro oficial ante la STPS.
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ESTANDARES Y METODOLOGIAS Qo

Co2 SFC

Carbono y clima

VCS CCB Gold Standard GHG Protocol
IPCC ISO 14064

Sistema de Comercio de Emisiones (SCE)

Reporte y sostenibilidad

ESG NIS NIF Economia circular

Agenda 2030 y ODS

Cumplimiento ambiental

MIAy EIA COA Planes de Manejo de Residuos

Auditorias ambientales Viabilidad juridico-ambiental
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COMO TRABAJAMOS Qore

Medicion y diagnastico
Evaluacion del desempefio ambiental de la organizacion mediante inventarios,
indicadores, analisis de impactos y revision de obligaciones normativas.

Prevencion y mitigacion
Desarrollo de estrategias y planes de accion para prevenir y reducir impactos

ambientales, optimizar el uso de recursos y fortalecer el cumplimiento
normativo.

Compensacion y conservacion

Implementacion de mecanismos de compensacion ambiental y participacion
en proyectos de conservacion y restauracion de ecosistemas.

Seguimiento y vinculacion
Monitoreo de resultados mediante indicadores ambientales, documentacion
de avances y comunicacion del desempefio y los beneficios generados a

clientes, socios y grupos de interés, en alineacion con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS).
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NUESTRO EQUIPO gop

Co2 SFC
Equipo directivo

Luis Alberto Argiiello - Director social

Abogado. Coordina la gestion social, la vinculacion comunitaria y los procesos de
participacion y dialogo con actores locales.

Erika Ramos Flores - Directora de proyectos

Ingeniera Ambiental con 10 afios de experiencia en proyectos de carbono azul
bajo estandares de Verra, inventarios GEI e ISO 14064. Agente Capacitador
Externo ante la STPS.

Juan Carlos Figueroa - Director de operaciones

Licenciado en Administracion de Empresas (ITESM). Coordina el soporte
administrativo y operativo, y el registro de la aplicacion de recursos de cada
proyecto.

Especialistas

Area social

®©@ 0 O

o

Area técnica y administrativa

Simon Pedro Concilco y José Mario Luz Mariana de Paz Toledo, especialista
Ramon Pérez, especialistas sociales con

trabajo directo en las comunidades.

en cuencas. Antonio Alberto Trinidad,
contador. Fernanda Adame, asesora
externa.

Equipo multidisciplinario con experiencia técnica, social, operativa y de campo.
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;POR QUE CO2SFC? &

Co2 SFC

Resultados medibles, trazables y
verificables

Soluciones basadas en la naturaleza
para cumplir tus responsabilidades
ESG.

e

Capacitacion con registro STPS

Nuestras capacitaciones cuentan con
registro oficial ante la STPS.

o

Inventarios con ISO 14064

Metodologias reconocidas
internacionalmente: GHG Protocol e
IPCC.
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Project Developer ante Verra

Oficialmente registrada para la
implementacion y gestion de
proyectos de carbono.

O

Reconocimiento CONANP y
SEMARNAT

Reconocimiento a la Conservacion de
la Naturaleza 2025.

O

Impacto en los territorios

Conservacion de ecosistemas,
desarrollo social de comunidades y
valor sostenible.

13



4@,
Nfe>
Co2 SFC

CONTACTO

ERNESTO JAEGER ARMENDARIZ

DIRECTOR GENERAL - CO2SFC
contacto@coZ2chiapas.org

Cadigo de Etica y mas informacion en
WWW.Cco2chiapas.org
siguenos en nuestras redes sociales
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http://www.chiapas.org/
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